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1. AMAC

Amasya Il Saghk MOdorligl ve bagi tesisler kapsaminda bulunan personelierin, kullanic hesaplar, gorev
degisiklifi ve gorev iptali gibi konularin nasil yénetilecegini amaciar.
2. KAPSAM VE SORUMLULAR

Amasya |l Saghk MidiriGga ve bagh tesisler blnyesinde calisan tam personelleri Kapsar.
3. GOREVE YENi BASLAYAN PERSONELIN KAYIT EDILMESI

3.1.1,

3.1.2,
313,
3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

Hastane Sicil biriminden, personelin hastaneye baslama yazisi gelmeden kullamic tammiama tsterni
kesinllkie yapilmaz. Sicil birimlerinde Personel Gizlilik Sézlesmesi ve Bilgi Guvenligi Farkindalik Bildirgesi ile
veraber ise baslama formu personele teslim edilir,

Sicil memuru sicil program Gzerinden personelin kaydini yapar. Ve formdaki ilgill alani doldurur,

Personel elindeki ilgili evrak ile kalite birimine ugrar. Kalite birimi tarafindan gerekli istemleri yapilir,
Hastanede var ise PDKS ve Gegig kapilan yetkileri, personelin amiri tarafindan yazilir ve imzalanir, Personel
son olarak Bilgl Islem Birimi'ne ugrar.

Bilg islem biriminde “Personel Gizlilik Sozlesmesi ve Bilgi Givenligi Farkindalik Bildirgesi” personele
apkianarak teblig edilir ve personel tarafindan imzalanir. Sonrasinda HBYS ve Oturum arma sifreleri
personele teslim edilir. Imzalanmig stizlesme ve bildirge bilgl Istem birimi tarafindan arsivlenir.

Yeni kullaniciya HBYS' den yetki, rol grubuna gére yeni kullanic hesabi agthr, Butiin kimlik bilgileri HBYS' de
tanimlanmak zorundadir,

PAROLA GUVENLIGI POLITIKASI'na gbre parola veriiir, bu sayede kullanici ilk oturum agtiinda sistem
parclasini degistirmeya zorlayacaktir.

Kulianiciya “Hastane Personel Kimiik Kart:” personel birimi tarafindan verilir. Verilen karta bilgi istem birimi
tarafindan mesal giris ve gikis: yapmasi icin ayri zamanda hastane kapi geciglerinde kullamimas: icin gerekli
yetkilendirmeler yapilir,

4. GOREV DEGISIKLIGI OLAN KULLANICILAR ICiN YAPILMASI GEREKEN ISLEMLER
4.1.Gorev degisikligi olan kullanici en az ise filli olarak baslamadan bir giin 6nce itgill bolGm amiri tarafindan
“HEYS Yetkd Degisikligi Formu” kullanilarak yazih olarak bildiritir.
4.2. Kullanicmin tm hesap iglemleri ve erisim haklar gézden gecirilir ve yeni tamimlan yapihr,
4.3. Yeni donanim ve/veya yazilim ihtiyaci varsa * Bilgi islem Cihaz Ta lep Formu” deldurularak Bilgi islemn Sistem
Destek Bolimu'ne gonderilir,
4.4, Gerek duyulmasi halinde mevcut kullandig donanim ve yazilimiar kontrol edilerek Bilgi lslem Sistem
Destek Balamd tarafindan teslim alinir,
5. ISTEN AYRILAN KULLANICILAR iCiN YAPILMAS! GEREKEN ISLEMLER
5.1. Personelin kurumdan ayriimas: durumunda Sicil biriminden EBYS veya kullanifarak, Persone! aynlis belges!
bilgi islem birim serumlusuna da génderilir.
5.2. Bilgi islem birimi ligili evraki alir. HBYS kullanici adi ve sifresi bloke edilir. Oturum agma bilgileri pasif hale
getirilir. Personel kimlik karti testimy alinir,
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